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ЗАТВЕРДЖЕНО
наказом Державної екологічної інспекції України 
від 29 червня 2021р. № 304




 УМОВИ 
проведення конкурсу на зайняття посади державної служби категорії “Б” – завідувача Сектору державного ринкового нагляду

	 Загальні умови

	Посадові обов’язки 
	- здійснення заходів державного ринкового нагляду, перевірки характеристик продукції, у порядку і спосіб, визначених законодавством у сфері державного ринкового нагляду та безпечності нехарчової продукції;
- організація розроблення секторальних планів державного ринкового нагляду, їх затвердження,                               а також моніторинг виконання та перегляд таких планів;
- прийняття у випадках та порядку, визначених законодавством рішень про вжиття обмежувальних (коригувальних) заходів, здійснення заходів з контролю стану виконання суб'єктами господарювання цих рішень;
- здійснення в порядку та спосіб, встановленому законодавством, моніторингу причин і кількості звернень споживачів (користувачів) про захист їх права на безпечність продукції, що належить до сфери відповідальності Державної екологічної інспекції України, причин і кількості нещасних випадків та випадків заподіяння шкоди здоров’ю людей внаслідок користування такою продукцією;
- збирання, узагальнення даних за результатами проведених заходів з державного ринкового нагляду територіальними та міжрегіональними територіальними органами Державної екологічної інспекції України, аналіз причини виявлених порушень, розроблення заходів спрямованих на підвищення ефективності діяльності із здійснення ринкового нагляду;
- вжиття заходів щодо інформування про результати діяльності із здійснення державного ринкового нагляду, попереджень споживачів (користувачів) про продукцію, що становить загрозу суспільним інтересам;
- взаємодія з митними органами, центральними органами виконавчої влади, які здійснюють нагляд і контроль продукції, правоохоронними органами, громадськими організаціями споживачів (об'єднаннями споживачів) та об'єднаннями суб'єктів господарювання;
- забезпечення захисту персональних даних та інформації, що відповідно до закону України є комерційною або іншою охоронюваною законом України таємницею;
- координація роботи територіальних та міжрегіональних територіальних органів Державної екологічної інспекції України, участь під час проведення заходів державного ринкового нагляду, перевірка їх діяльності з питань, що належить до сфери повноважень Сектору;
- розгляд та підготовка, в межах повноважень, проектів відповідей на доручення Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, депутатські звернення, запитів центральних та місцевих органів виконавчої влади, повідомлення митних органів, заяви і скарги суб’єктів господарювання та фізичних осіб з питань державного ринкового нагляду та забезпечення відсутності загроз суспільним інтересам у сфері повноважень Державної екологічної інспекції України; 
- участь у підготовці матеріалів до колегій Державної екологічної інспекції України та Міністерства захисту довкілля та природних ресурсів України;
- виконання наказів, доручень Голови Державної екологічної інспекції України з питань, що належить до компетенції Сектору.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 11000 грн.;
надбавки, доплати, премії та компенсації відповідно                 до статті 52 Закону України “Про державну службу”;
надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 “Питання оплати праці працівників державних органів” (із змінами)

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково;
строк призначення особи, яка досягла 65-річного віку, становить один рік з правом повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу щороку

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	1) заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби за формою згідно з додатком 2 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.03.2016 № 246 (із змінами); 
2) резюме за формою згідно з додатком 21, в якому обов’язково зазначається така інформація:
прізвище, ім’я, по батькові кандидата; 
реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;
підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;
підтвердження рівня володіння державною мовою;
відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах;
3) заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
Подача додатків до заяви не є обов’язковою.
Особа, яка виявила бажання взяти участь у конкурсі, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема                          стосовно попередніх результатів тестування, досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).
Інформація приймається до 17 год. 00 хв. 07 липня  2021 року

	Додаткові (необов’язкові) документи
	заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Дата і час початку проведення тестування кандидатів. 

Місце або спосіб проведення тестування. 

Місце або спосіб проведення співбесіди (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно). 
	
09 липня 2021 року 10 год. 00 хв.


м. Київ, Новопечерський провулок, 3, корпус 2 (проведення тестування за фізичної присутності кандидатів)

м. Київ, Новопечерський провулок, 3, корпус 2 (проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів)


	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Лєбєдєва Тетяна Анатоліївна
(044) 521-20-35
[bookmark: _GoBack]kadru@dei.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта ступеня не нижче магістра 


	2
	Досвід роботи
	досвід роботи на посадах державної служби категорій “Б” чи “В” або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років 

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	4
	Володіння іноземною мовою
	не потребує

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Прийняття ефективних рішень
	· здатність приймати вчасні та виважені рішення;
· аналіз альтернатив;
- спроможність іти на виважений ризик;
- автономність та ініціативність щодо пропозицій і рішень

	2
	Ефективність координації з іншими
	· здатність налагоджувати зв'язки з іншими структурними підрозділами державного органу, представниками інших державних органів, в тому числі з використанням цифрових технологій;
·  уміння конструктивного обміну інформацією, узгодження та упорядкування дій;
здатність до об'єднання та систематизації спільних зусиль

	3
	Якісне виконання поставлених завдань
	· чітке і точне формулювання мети, цілей і завдань службової діяльності;
· комплексний підхід до виконання завдань, виявлення ризиків;
· розуміння змісту завдання і його кінцевих результатів, самостійне визначення можливих шляхів досягнення

	4
	Відповідальність
	· усвідомлення важливості якісного виконання своїх посадових обов'язків з дотриманням строків та встановлених процедур;
· усвідомлення рівня відповідальності під час підготовки і прийняття рішень, готовність нести відповідальність за можливі наслідки реалізації таких рішень;
· здатність брати на себе зобов’язання, чітко їх дотримуватись і виконувати.

	
Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Знання:
Конституції України;
Закону України “Про державну службу”;
 Закону України “Про запобігання корупції”
 та іншого законодавства

	2
	Знання законодавства                   у сфері
 
	Знання:
- Закону України “Про охорону навколишнього природного середовища”; 
- Закону України “Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності”;
- Закону України “Про доступ до публічної інформації”;
- Закону України “Про звернення громадян”;
- Закону України “Про державний ринковий нагляд і контроль нехарчової продукції”;
- Закону України “Про загальну безпечність нехарчової продукції”;
[bookmark: o3]- постанови Кабінету Міністрів України від 01.08.2013 № 927 “Про затвердження Технічного регламенту щодо вимог до автомобільних бензинів, дизельного, суднових та котельних палив”;
- постанови Кабінету Міністрів України від 31.10.2007 № 1280 “Про затвердження Порядку відбору зразків продукції для визначення її якісних показників та форми акта відбору зразків продукції”;
- постанови Кабінету Міністрів України від 19.04.2017                    № 275 “Про затвердження Положення про Державну екологічну інспекцію України”.



